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NOTA INTRODUTORIA

Esta ficha serve exclusivamente para a caracterizacao curricular de cada colaborador da equipa formativa
identificado no separador dos recursos humanos (exceto atendimento diario e contabilidade) dos
formularios eletronicos dos pedidos de certificacao, de alargamento e transmisséo da certificacdo e

ainda no ambito dos processos de auditoria, quando solicitadas pela equipa auditora.

ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO

- A ficha curricular deve ser preenchida na integra (nos campos aplicaveis), datada e assinada por
cada colaborador da equipa formativa, sob pena de nao poder ser contemplada para avaliagao no
ambito do pedido ou auditoria da entidade em causa.

- Esta ficha substitui o curriculum vitae (CV) para efeitos de demonstracdao de competéncias
curriculares dos colaboradores, pelo que nao € necessario apresentar os CV em simultaneo.

As fichas curriculares devem ser anexadas nos formularios eletronicos dos pedidos de certificacao,

alargamento ou transmisséo da certificacao, no campo disponivel para o efeito
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1. Identificacao

_ Jorge Manuel de Magalhaes Bastos da Mota |
19/05/60 ik |
_ Jorge.mota@my.istec.pt l

2. Habilitacdes literarias

2 % Ano Entidade/ Nivel de ensino/
Designacdo a . : T
conclusao Estabelecimento ensino Grau académico

Engenharia Civil 1988 | FEUP - UP R ALt
(5anos)
Mestrado Informatica | 1998 | U. Portucalense | Pos-graduacdo TI |
Mestrado Graficos, Multimedia e 2023 ISEP Pos-grqdyagao
Jogos Informatica
: g Pos-graduacgao
Mesl.t.ra.do Engenharia Inteligéncia 2019 ISEP Inteligéncia
Artificial e
Artificial

(acrescentar as linhas necessarias)

3. Formacédo complementar - geral

AcAo de formacio Duracdo Entidade formadora/
g s h) Estabelecimento de ensino
Inglés 2022 | CESAE Digital
Workshop Explainability in Al J 4 I 2024 | CIsuC ‘

| | | i |

(acrescentar as linhas necessarias)

4. Formagao complementar - pedagégica e outras

Acdes relevantes para a fun¢ao desempenhada no @mbito do Referencial de Certificacao de Entidades Formadoras (gestor da formacao; coordenador
pedagdgico; colaborador para formacao a distancia; formador)

Acao de formacio Durac¢ao o Entidade formadora/
e X 1)) Estabelecimento de ensino
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(acrescentar as linhas necessarias)

5. Certificacdo de competéncias pedagogicas

; i f Tt Nimero do Data do
Tipo de certificado Perfil de especializacdo

CCP - Certificado de competéncias | Formador
Bedagbgicas/ant o CAP EDF1585/98 DN | 7/09/2010

. Formador de formadores

CCPE - Certificado de competéncias
- Formador consultor

pedagogicas de especializacao

: : = Assinalar o que se
Regime de isencao de CCP (n°2 do artigo 2° da Portaria n° 214/2011 de 30 de maio)

Detentor de habilitacao profissional para a docéncia | }

Dacente do ensino superior universitario e politécnico | X _J

|

Responsavel da administracao educacional e formagao avancada para o sistema cientifico e
tecnologico

6. Experiéncia profissional - geral

o Periodo : : _
Funcdes desempenhadas Entidade/Organismo

Professor Ensino Secundario ‘ 1983-1985 | Escola Oliveira Martins | |
Professor Ensino Politécnico | 1998-2024 | ISTEC Porto ] |
Professor MBA 2012-2014 IOBM piLte
Business Managment
Director Técnico 1990000 || Microcad selvigos
; Informaticos Lda 2
Director Técnico | 1987-1988 | ESSI - Servicos e Sofware | |

(acrescentar as linhas necessarias)

7. Experiéncia profissional - no ambito das fun¢des previstas no Referencial de Certificagao de
Entidades Formadoras

7.1 Funcdes desempenhadas como gestor/a de formacao (se aplicavel)
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Entidade/Organismo Periodo temporal

CESAE | 1986-2020 |

|
|

(acrescentar as linhas necessarias)

7.2 Funcdes desempenhadas como coordenador/a pedagdgico/a (se aplicavel)

Indicar a mais representativa dos tltimos 3 anos

CESAE | 1987-2020 |
| |
! |

(acrescentar as linhas necessarias)

7.3 Experiéncia como formador/a (se aplicavel)

Indicar a mais representativa para a(s) rea(s) de educacao e formagao em que ministra/pretende ministrar formacao

N° de Publico-alvo ou Forma de organizagao
Curso /médulo/tema - Destinatarios (presencial/distancia/outra)

Técnicas de Animagao 2024 Alunos Ensino Superior Prasarictal

Grafica | Politécnico

TE(‘ZF‘I.ICEIS de Animacao 2024 48 Alupc:s Elnsmo Superior Braianaial

Grafica ll Politecnico

Laboratorio de Som 2024 48 Alurto,s E'nsmo PHREOr Presencial

Politecnico

Inteligéncia Artificial 2024 4 Empresario Onling

para PME

Inteligéncia 'Art1f1c1al 2024 4 Empresarios Prasantial

para Marketing

Mul.t1me<‘jl-a e 2023 48 Alupqs E.nsmo Superiar Bikaani

Scriptwriting Politécnico

o : Ensi i ;

Laboratoério de Fotografia | 2023 24 Alurlo‘s n S\ puperier Presencial
E Politecnico

Edicoes Multlmedla 2023 48 Alu_no's E.nsmo Superior Brasencial

Interactiva 2 Politecnico

(acrescentar as linhas necessarias)

7.4 Experiéncia em formacéao a distancia (se aplicavel)
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Indicar a mais representativa para a fungao desempenhada neste ambito

E Entidade formadora/ =

Reskilling Data Analyst - CESAE Formador
MO(.:ielos e Ferramentas |A 2024

aplicados ao

Empreendedorismo

Reskilling Data Analyst - CESAE Formador

Modelos e Ferramentas |A
aplicados ao
Empreendedorismo

Digital Resiskilling Software CESAE Fomador
Developer - Modelos e 2024
Ferramentas IA aplicados ao
Empreendedorismo

MODELOS E FERRAMENTAS ISLA Formador

DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL 2024
APLICADO AS PME'S

(acrescentar as linhas necessarias)

2024

Declaracdes

Declaro serem verdadeiras as informacoes prestadas nesta Ficha e ter conhecimento que a mesma sera
exclusivamente utilizada para efeitos de avaliacdo de pedidos de certificacdo ou em processos de

auditoria, da entidade formadora Nome da entidade com o NIPC Numero de pessoa coletiva da entidade.

Consentimento de tratamento de dados pessoais

Para os efeitos previstos no Regulamento Geral de Protecdo de Dados (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de abril de 2016 (RGPD), conjugado com as disposigdes da Lei n.°
58/2019, de 8 de agosto, declaro que li e compreendi a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados

Pessoais da DGERT, disponivel em https://www.dgert.gov.pt, nomeadamente, os termos pelos quais a

Direcao-Geral do Emprego e das Relagbes de Trabalho (DGERT), pessoa coletiva de direito publico n.°
600073270, com sede na Praca de Londres, n.° 2, em Lisboa, procede a recolha e tratamento dos meus

dados pessoais, os direitos de que sou titular e a forma como posso exercé-los.

Neste contexto, declaro prestar o meu consentimento informado, expresso e inequivoco a DGERT, para
proceder a recolha, utilizagao e tratamento dos meus dados pessoais, no ambito dos procedimentos
inerentes a avaliacao e decisao sobre os pedidos de certificagcdo ou processos de auditoria, relacionados

com a entidade formadora com a qual colaboro.
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Assinatura d1g1tal ou manuscrita

B =

AN LA



